
 
 

 

 למועצה המקומית קרית טבעון

 דרוש/ה

 ב חינוךחש

 2023/8מכרז חיצוני מספר 

 

, מכריזה בזה המועצה המקומית 1979 -לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם  3בהתאם לסעיף 

 קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 חשב חינוך תואר המשרה:

 ש"ש  42 –משרה  100% היקף המשרה:

 37-39, דרגות: דירוג מח"ר תנאי העסקה:

 מנהל כספיהיחידה: 

 גזברית המועצהכפיפות: 

 

 תיאור התפקיד: 

 אחריות על ההיבטים הכספיים הקשורים לאגף החינוך

 

 : התפקידעיקרי 

התקציב הרגיל לאגף החינוך והכנתו ע"פ הנחיות הנהלת הרשות וגזברית המועצה ובהתאם תכנון  .1
 לחקיקה ולניהול חשבונות מוניציפליים.

 בקרה על ביצוע מול תקציב .2
 עדכון תקציב במהלך השנה, ע"פ הצורך .3
 ביצוע, בקרה ומעקב אחרי תקבולים ותשלומים, ברמת סעיף תקציבי .4
 גביית כספים ממשרדי ממשלה והכנת דוחות ביצועריכוז מסמכים לדיווח, לצורך  .5
 ניהול מקצועי של התוכנה, דיווחים ובקרות –גפ"ן  .6
 אחריות על גביית התשלומים מגורמים חיצוניים, כגון אגרות תלמידי חוץ וכו' .7
 אחריות על ביקורות מול משרדי ממשלה, בהיבטים כספיים .8
 מענה על קולות קוראים ודיווח למשרדים הרלוונטיים .9

פיקוח, בקרה והנחייה של מוסדות החינוך לנושא ניהול כספי וחשבונות ואחריות על ההתחשבנות  .10
 מולם.

 בקרה חודשית  –מית"ר  .11
 כל מטלה שתוטל ע"י הממונים .12

 

 

 

 



 
 

 תנאי סף:

 :השכלה ודרישות מקצועיות

להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה  בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה

כלכלה, מנהל עסקים או  אקדמיים בחוץ לארץ, באחד מהתחומים הבאים: חשבונאות, להערכת תארים

 או בעל תעודת רו"ח בתוקף., סטטיסטיקה

 

 דרישות ניסיון

 .םכספיניסיון בתחום ה שנת: ניסיון מקצועי

 

 דרישות נוספות:

 .OFFICE -יישומי מחשב היכרות עם תוכנות ה 

 

 הייחודיים בתפקיד: מאפייני העשייה

 סדר וארגון ודיוק בפרטים

 ייצוגיות 

 שירותיות 

 סדר וארגון 

 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.

 

, לא יאוחר מיום בציון מספר המכרזקורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח 

 :הקישור זבאמצעות  2023/20/27

 

https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=1888&fo

rm=266&lang=3 

 

 בכל בעיה הקשורה להגשת מועמדות באתר, אנא צרו קשר עם התמיכה במייל:

support@automas.co.il 

בכדי להעיד על ניסיונו או  כלל האסמכתאות הנדרשותלא יזומן לוועדת הבחינה מועמד שלא צירף את 

 השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.

, יפרט את הצורך בהתאמות מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו

 ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך.

 ,עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם מכוח הדין מועמד המבקש לקבל

 ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה.

  **המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת חירום.

 

 

 בברכה

 עידו גרינבלום

 ראש המועצה

https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=1888&form=266&lang=3
https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=1888&form=266&lang=3
https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=1888&form=266&lang=3
https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=1888&form=266&lang=3
https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=1888&form=266&lang=3
mailto:support@automas.co.il

