
 
 

 

 

 למועצה המקומית קרית טבעון

 הדרוש/

 קרית עמלאב בית בי"ס 
 2024/51 חיצוני מכרז

 

 

, מכריזה בזה 1979 -לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם  3בהתאם לסעיף 

 על משרה פנויה כדלקמן:המועצה המקומית קרית טבעון 

 קרית עמלאב בית בי"ס  תואר המשרה:
 (מותנה באישור תקציבי) משרה 50% היקף המשרה:
 4 - 6+דרוג מנהלי, דרגה  תנאי העסקה:

 מח' חינוך היחידה:
 מנהלת ביה"סכפיפות: 

 
 תיאור התפקיד:

 שמירה על תחזוקה נאותה של מרחב בית הספר.
 עיקרי התפקיד:

 א. תחזוקת תשתיות בית הספר.
 ב. אספקה והתקנת ציוד בבית הספר.

 ג. סיוע בשמירה על בטיחות התלמידים.
 ד. כל משימה שתידרש ע"י הממונה הישיר

 תנאי סף:
 עברית ברמה סבירה. -שפות

היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין  -רישום פלילי
 .2001 –תשס"א במוסדות מסוימים, 

 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

 מאמץ פיזי. •

 עבודה עם ילדים. •
 

 
 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.

 

קורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח בציון מספר המכרז, 

 באמצעות קישור זה: 19/04/2024לא יאוחר מיום 

 

https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=133

3&processId=2784&form=266&lang=3 
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 רו קשר עם התמיכה במייל:בכל בעיה הקשורה להגשת מועמדות באתר, אנא צ

support@automas.co.il 
 

לא יזומן לוועדת הבחינה מועמד שלא צירף את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי להעיד 

 .על ניסיונו או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד

מוגבלותו, יפרט את הצורך  מועמד אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת

 בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך.

מועמד המבקש לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם 

 מכוח הדין, ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה.

**המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת 

 חירום. 

 

 
 בכבוד רב,

 
 עידו גרינבלום

 ראש המועצה המקומית קרית טבעון
 

 
 

mailto:support@automas.co.il

