
 
 

 

 

 

 למועצה המקומית קרית טבעון

 .הדרוש

  רכז.ת קהילה

 4202/91 מספר חיצוני מכרז

 

, מכריזה בזה 1979 - לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 רכז.ת קהילה תיאור המשרה:
  בהתאם להשכלהודירוגה: דירוג המשרה 
 משרה 50% היקף העסקה:

 הרשות לביטחון קהילתי היחידה:
 מנהלת הרשות לביטחון קהילתיכפיפות: 

 תיאור התפקיד:

ת לצורך קידום יוזמות קהילתיות ות הנדרשיוכלל הפעילו אחריות על ריכוז והובלה של

 הממוקדות במניעה ובעבודה עם ה"כוחות" וה"נכסים" המזוהים ביישובים.

אחריות על גיוס, ליווי והנעה של מתנדבים, הורים, פעילים ומנהיגים פורמאליים ובלתי 

 סיכון.בפורמאליים, שיש ביכולתם לתרום לקידום תחושת ביטחון ולמניעה של התנהגויות 

 

 תחומי אחראיות ועיקרי התפקיד

הובלה של תכנית מניעה קהילתית בעלת מטרות מוגדרות, הדורשת עבודה עם נציגי הקהילה  •

עבודה עם סוחרים במרכז מסחרי שזוהה כמוקד פשיעה, עבודה עם בעלי פאבים  –)לדוגמא 

 במקומות בילוי ועוד(.

ורים, כדוגמת סדנאות הורים, גיוס הורים וארגון פעילות קהילתית שקהל היעד שלה הוא ה •

 התנדבות הורים, הרצאות קהילתיות.

קהילתי יהיו הקבוצות אוכלוסייה בעלות מאפיינים ייחודיים, משימות הרכז  ןבערים בהן ישנ •

להוביל פעילות בקרב מגזר או קהל יעד מוגדר )כדוגמת, תושבים בשכונה של מגזר חרדי, יוצאי 

 ר מעורבת" ועוד(.אתיופיה, תושבי שכונה נבחרת ב"עי

 



 
 

 

 

 

ומתנדבים, אחריות על קיום תכניות של הרשות פעילות זו תכלול גיוס ועבודה עם פעילים  

 למאבק באלימות, סמים ואלכוהול, לקהל היעד הנבחר ועוד.

 עבודה עם פעילי שכונה. •

יום עיון, תכנית הכשרה לבלניות  -ארגון פעילויות קהילתיות למניעת אלימות במשפחה )דוגמא  •

 קוסמטיקאיות(. /

גיוס, בנייה וארגון של תכנית הכשרה, השמה וליווי של מתנדבים ביוזמות קהילתיות שנועדות  •

ובני נוער, להגביר ביטחון, לצמצם פשיעה, לתמוך בקורבנות סיכון בקרב ילדים בלמנוע התנהגויות 

 ועוד.

 תנאי סף:
  

ובזירות בהן נדרשת הפעילות הקהילתית )שכונה,  עבודת "שטח" בשעות לא שגרתיותנכונות ל •

 .מקומות בילוי וכדו'(

 זמינות לעבודה עם תושבים ופעילים. •

 יכולת הובלה והנעה של פעילים ומתנדבים. •

 קהל היעד.המאפיינים התרבותיים של היכרות משמעותית עם  •

 

, מספר המכרזבציון קורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח 

 קישור זה: באמצעות 03/05/2024 עד ליום

 

https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=133

3&processId=2863&form=266&lang=3 

 רו קשר עם התמיכה במייל:בכל בעיה הקשורה להגשת מועמדות באתר, אנא צ

support@automas.co.il 

 

בכדי  כלל האסמכתאות הנדרשותאת  .השלא צירף .תלא יזומן לוועדת הבחינה מועמד

 להעיד על ניסיונו או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.

, יפרט את התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו .תאשר מבקש .תמועמד

 הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך.

https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=2863&form=266&lang=3
https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=1333&processId=2863&form=266&lang=3
mailto:support@automas.co.il


 
 

 

 

לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג  .תהמבקש .תמועמד

  ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. ,הולם מכוח הדין

מפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת **המועצה מאושרת כ

  חירום.

 

 בכבוד רב,

 עידו גרינבלום

 

 המקומית קרית טבעון ראש המועצה

 


