
 

 למועצה המקומית קרית טבעון

 ה.דרוש

  תחום ניצולי שואה -עו"ס המדור לאזרחים ותיקים 

 4202/52מכרז חיצוני מספר 

 

, מכריזה בזה 1979 - לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 תחום ניצולי שואה -עו"ס המדור לאזרחים ותיקים  תיאור המשרה:
  דרוג דרגה בהתאם להסכם העו"סדירוג המשרה ודירוגה: 

 משרה 100% היקף העסקה:
 מדור אזרחים ותיקים היחידה:
 ראש מדור אזרחים ותיקיםכפיפות: 

 

 תיאור התפקיד:

 איתור ניצולי שואה שטרם הוכרו במחלקה. .1
 יצירת קשר ראשוני, היכרות, הערכת מצבם ומיפוי צרכים. .2
 בניית תוכנית טיפול והתאמת מענים לכל ניצול שואה בהתאם לצרכיו. .3
 סיוע במיצוי זכויות. .4
 תיווך, מעקב וליווי. .5
  ת וכו'(.בניית מענים חדשים בהתאם למיפוי צרכים )קבוצות טיפוליו .6
 מעקב רציף אחר ניצול השואה ובדיקה האם היה שינוי במצבו.  .7
 עבודה מול תוכנות ממוחשבות של ועידת התביעות בשפה האנגלית. .8
 מילוי דוחות וטבלאות. .9

ייעוץ, טיפול ישיר ועקיף והפניה למוסדות ושירותים רלבנטיים עפ"י השיטות והמיומנויות  .10
   המקובלות במקצוע.

 מדיניות משרד העבודה והרווחה והמחלקה לשירותים חברתיים.עבודה בהתאם ל .11
 פיתוח וקיום קשרים עם אנשים ומוסדות בקהילה. .12
הדרכה , הפעלה והנחיית עובדים סמך מקצועיים ומתנדבים )לאחר קבלת הכשרה  .13

 מתאימה לכך(.
 ביצוע עבודה לפי תכנית עבודה.  .14
 ממונים בכתב ובעל פה, כנדרש.ניהול רישום ומעקב אחר התכניות הטיפוליות ודיווח ל .15
 השתתפות בוועדות בדיונים בהתאם להנחיות הממונים. .16
במדור לאזרחים ותיקים, כולל בקביעת סדרי עדיפויות, ושותפות באחריות  חברות פעילה .17

 הכוללת לאוכלוסייה.
 הפעלת חוקים ותקנות רלבנטיים לצרכי הטיפול. .18
 ילה ומציגם לפני הממונים עליו.נקיטת יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקה .19
 השתתפות פעילה משימות המחלקה לשירותים חברתיים. .20

 
 



 
 השכלה:

   ( בעבודה סוציאלית.B.Aתואר ראשון )
 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.

 
 דרישות נוספות:

 .יוזמה, מוטיבציה, תודעת שרות גבוהה ויחסי אנוש מעולים

 

, בציון מספר המכרזקורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח 

 קישור זה: באמצעות 24/05/2024 עד ליום

 

https://ktv.autom.digital/ProcessRunner/?customerId=1333&shopId=133

3&processId=2892&form=266&lang=3 

 

בכדי  כלל האסמכתאות הנדרשותאת  .השלא צירף .תלא יזומן לוועדת הבחינה מועמד

 או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד. להעיד על ניסיונו

, יפרט את קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו התאמות בהליכי.ת אשר מבקש .תמועמד

 הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך.

 

לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג  .תהמבקש .תמועמד

  ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. ,הולם מכוח הדין

 

בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת **המועצה מאושרת כמפעל חיוני 

  חירום.

 

 בכבוד רב,

 עידו גרינבלום

 המקומית קרית טבעון ראש המועצה
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