
  

    

 למועצה המקומית קרית טבעון 
 ה .דרוש

 עו"ס טיפול בנשים במשבר 
 52/2024מספר  מכרז חיצוניהארכת 

 

, מכריזה בזה 1979 - לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 

   עו"ס טיפול בנשים במשבר: המשרהיאור  ת

   הסכם העו"ס בהתאם לנתוני הרמה המקצועית: דירוג המשרה ודירוגה

 משרה 50% היקף העסקה: 

 מחלקה לשירותים חברתיים היחידה: 

 דר"צ מכפיפות: 

 

 :תיאור המשרה

מינית,   • טראומה  לאחר  נשים  בניהן  במשבר  לנשים  אוכלוסיות  איתור  על  נשים  אחריות 

 באמצעות יצירת קשר עם גורמי טיפול שונים וארגונים ייעודיים.שורדות זנות וזאת 

לאחר האיתור הראשוני נדרש הליך של גיוס לטיפול ובניית קשר   –עבודת איתור ויישוג   •

 ראשוני.

 . ביצוע אינטיק •

 אחריות לריכוז וועדת אבחון פסיכוסוציאלי מקיף.  •

בניית תכנית התערבות אישית שתכלול קביעת יעדים ומדדים להתקדמות, הערכות ביניים   •

 להתאמת היעדים ומדידת הצלחה בסיום הקשר.

, טיפול פרטני, טיפול קבוצתי, התערבות א.נשיםאחריות לכל שלבי הטיפול והשיקום של   •

במשפחה לשם קידום ושיקום של המטופל/ת, שיקום ארוך טווח, לווי ומעקב לשם שימור  

 תוצאות הטיפול, ביצוע הכלה ומזעור נזקים במידת הצורך.

ניהול רישום, תיעוד ומעקב אחר תכניות ההתערבות בתיק ידני או ממוחשב של מקבל/ת  •

 השירות ודווח לממונים בכתב ובע"פ על תכני ההתערבות הטיפולית אותה הוא מבצע.

 כתיבת דוחות סוציאליים בהתאם לצורכי המטופל/ת והטיפול.  •

הפניה לטיפול פסיכיאטרי, גמילה פיזית או למסגרות חוץ ביתיות לטיפול בנשים במשבר,  •

 .בהתאם לצורך

 ניהול הטיפול גם כאשר המטופל/ת שוהה במסגרת חוץ ביתיות או בטיפול נוסף במקביל. •

 באופן  אקטיבי, תוך ליוו המטופל/ת לגורמי ממסד שונים.  –מיצוי זכיות  •

קיום קשר עם גורמים מפנים ועם שירותים נוספים בקהילה אשר נותנים שירות לאוכלוסייה  •

 .זו

 . הנחיית קבוצות וסדנאות טיפוליות בהתאם לצורך •

 

 
 



  

 
 תנאי סף: 

 : השכלה

 . בעבודה סוציאלית  B.Aבעל תואר 

 . רישום בפנקס העובדים הסוציאליים

 . עדיפות לבעלי תואר שני

 

 : ן מקצועי ניסיו

ו/או הנחיית  • ישיר בפרט אן במשפחה, אוכלוסיות קצה  ותק של לפחות שנתיים בטיפול 

 . קבוצות ממועד רישום בפנקס העו"ס

 .ניסיון בטיפול בטראומה ומשבר עם נשים  •

 

 
, בציון מספר המכרזקורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח 

 ni.iltivon.mu-hrcv@kiryat :מייל באמצעות  2024/90/02 עד ליום

 

בכדי   כלל האסמכתאות הנדרשותאת  .השלא צירף .תלא יזומן לוועדת הבחינה מועמד

 או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד. להעיד על ניסיונו

, יפרט את התאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו.ת אשר מבקש  .תמועמד

 הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

לקבל עדיפות בשל השתייכותו לקבוצת אוכלוסייה הזכאית לייצוג   .תהמבקש  .תמועמד

   ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. ,הולם מכוח הדין

 

**המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת 

   חירום.

 

 בכבוד רב,

 עידו גרינבלום

 

 המקומית קרית טבעון  ראש המועצה

mailto:hrcv@kiryat-tivon.muni.il

