
 

 למועצה המקומית קרית טבעון 

 ה .דרוש

 יחידת פרוייקטים הנדסיים אחראי.ת

 5202/33מכרז חיצוני מספר  

 

, מכריזה בזה 1979 -לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם  3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 יחידת פרוייקטים הנדסיים  אחראיתיאור המשרה: 

 100% :היקף העסקה

 +35-37, דרגות:  דירוג מהנדסים: תנאי העסקה

 : הנדסה היחידה

 הנדסת הרשות המקומיתמ כפיפות:

 

 תיאור תפקיד: 

ידה ו/או גורמי חוץ  -אחראי על כלל הפרויקטים ההנדסיים המתקיימים ברשות המבוצעים על

הרשות   של  העזר  לחוקי  לתקנות,  לחוקים,  ובכפוף  זמנים  ולוח  תקציב  באיכות,  עמידה  תוך 

 .ובהתאם להנחיות וסמכות הגופים הרגולטורים בתחום 

 

 :תחומי אחריות 

  יחידת פרוייקטים הנדסיים של הרשות.  אחראי 1. 

  ליווי ופיקוח על עבודות הפרויקטים ההנדסיים המתקיימים ברשות.  2.

 .גורם מייצג ומנחה מקצועית בניהול הפרויקטים ברשות 3. 

 

 השכלה 

 דרישות התפקיד: 

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה  

  .מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ בהנדסה אזרחית או אדריכלות

והטכנאים המוסמכים,  לחוק ההנדסאים  39או הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף   •

 .באותם תחומים 2012 -התשע"ג 



 
 

 . 1958רישום בפנקס המהנדסים והאדריכלים לפי חוק המהנדסים והאדריכלים, תשי"ח  

 :ניסיון מקצועי

 שנים לפחות בפרוייקטים הנדסיים.   5ניסיון מקצועי ניסיון של 

  ת:דרישות נוספו .

 .א. היכרות עם תוכנת האופיס

 .. שליטה בשפה העברית, שפות נוספות בהתאם לצורךב

 .לחוק  101. בקיאות בחוק התכנון והבניה בדגש על הרפורמה בתיקוןג

 

 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 .יכולות ארגון, תיאום ובקרה א.

 .ב. קפדנות ודייקנות בביצוע 

  .ג. מיומנות טכנית ותפיסה מכנית

 .ד. יכולת לעבוד באופן עצמאי

   .ה. יכולת עבודה בצוות עם גורמי פנים וחוץ

   .ו. יחסי אנוש טובים וייצוגיות מול תושבים ובעלי עסקים

 .ז. יכולת ניהול מו"מ וקבלת החלטות

 . ח. סמכותיות

  .ט. כושר מנהיגות ויכולת הובלה

 .י. כושר הבעה בכתב ובעל פה

 . יא. עבודה בשטח

 . יב. עבודה בשעות לא שגרתיות במידת הצורך

 

קורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח בציון מספר המכרז, 

 באמצעות קישור זה:  22.7.2025לא יאוחר מיום  

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=201&FC=21622&RF=5 

 

 

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Fjtest1%2Flinkgen%3FOI%3D201%26FC%3D21622%26RF%3D5___.YzJlOmtpcnlhdHRpdm9uOmM6bzo5ZDZhYWU3ZTYxYzBmNDlhZWQ4NGJmMjY1Mjc5MDE3Yjo3OjM0OTc6YTUwZDgyNTliNzMzNGY0ZDBlYjEwZjY2MWY0ZGI2YmI1NTliMjZkZjA4OGMxZDFhMWI4MjFlMWRhOTUwZWYyNzpoOlQ6Rg&data=05%7C02%7Chr2%40kiryat-tivon.muni.il%7Cb7d2ca1428324f65785408ddbd149b79%7Ce2edc37f1e3741edbb6075026e32090b%7C1%7C0%7C638874618391277200%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=LVAUsW0eHv%2FCA1fsGgv%2FIa7%2FJYpQUXWrW2sOOJyN5aY%3D&reserved=0


 
  

יזומן לוועדת הבחינה מועמד.ת שלא צירף.ה את כלל האסמכתאות הנדרשות בכדי  לא 

 להעיד על ניסיונו או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.

את   יפרט  מוגבלותו,  מחמת  לעבודה  קבלה  בהליכי  התאמות  מבקש.ת  אשר  מועמד.ת 

 הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

לייצוג   אוכלוסייה הזכאית  לקבוצת  לקבל עדיפות בשל השתייכותו  מועמד.ת המבקש.ת 

 הולם מכוח הדין, ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. 

 

**המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת 

 חירום.  

 

 בכבוד רב,

 עידו גרינבלום

 ראש המועצה המקומית קרית טבעון 

 

 


