
 
 

 ית טבעון ילמועצה המקומית קר
 ה .דרוש

 ת מבנים ת אחזק .עובד
 66/2025מספר    חיצוני מכרז

 
, מכריזה בזה 1979 - לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:
 

 ת מבניםת אחזק.עובד תואר המשרה:
 משרה  100%  היקף המשרה:

 , דרגות בהתאם לסיווג המקצועי דירוג מנהלי: תנאי העסקה
 4  – 6+ – עובד אחזקה ללא סיווג מקצועי 

 5 –  7+ –  1-2עובד אחזקה בעל סיווג מקצועי מוכר 
 6  – 8+ –  3-4עובד אחזקה בעל סיווג מקצועי מוכר 

 6  – 9+ –  5עובד אחזקה בעל סיווג מקצועי מוכר 
 אגף תפעול  היחידה:
 אחזקת מבנים ומתקניםמנהל מחלקת  כפיפות:

 
 תיאור התפקיד: 
 ציבור ברחבי הרשות ומבני תחזוקת שטחי 

 
   תנאי סף:

 יתרון  –שנ"ל ומעלה  12
 יתרון  – OFFICE-הכרות עם תוכנות ה –יישומי מחשב 

 רישיון נהיגה בתוקף 
 

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:
 משימות הדורשות מאמץ פיזי

 ם אחה"צ, ערב ובימי שבת לטובת מתן מענה לאירועים יישוביי - עבודה בשעות לא שגרתיות
 

 

,  שרהבציון מספר המקורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח  

 קישור זה: באמצעות   13/10/2025 עד ליום

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=201&FC=23224&RF=5 

 

בכדי להעיד על ניסיונו    כלל האסמכתאות הנדרשותאת    .השלא צירף  .תלא יזומן מועמד

 או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד. 

מבקש   .תמועמד מוגבלותו  .תאשר  מחמת  לעבודה  קבלה  בהליכי  את  התאמות  יפרט   ,

 הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Fjtest1%2Flinkgen%3FOI%3D201%26FC%3D23224%26RF%3D5___.YzJlOmtpcnlhdHRpdm9uOmM6bzpiMGQwYWJkMzAzOTg4NzdjYWNmMDdmODc5OWRkNDdiZjo3OjYwN2Q6M2M5N2JhMjhhZTAzNzViN2QxZjI2ZTVhZjM0Y2FlODhiNTQ4ZDJjY2MxM2UzODJmOWM3ZDVlN2Y1NjkwOWY0MjpoOlQ6Rg&data=05%7C02%7Chr2%40kiryat-tivon.muni.il%7C9db217ec04244678402308ddfc2acc60%7Ce2edc37f1e3741edbb6075026e32090b%7C1%7C0%7C638943982944823758%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MwjVfn1ycNKCv0W0YOOFPhu%2FkVgaWIsFOTIZPFQ%2BPBU%3D&reserved=0


 
 

 

לייצוג    .תהמבקש   .תמועמד אוכלוסייה הזכאית  לקבוצת  לקבל עדיפות בשל השתייכותו 

   ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. ,הולם מכוח הדין

**המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת 

   חירום.

 

 

 

 בכבוד רב,

 עידו גרינבלום

 המקומית קרית טבעון  ראש המועצה

 
 

 

 

 

 


