
 
 

 

 

 

 למועצה המקומית קרית טבעון 

 דרוש.ה 

 תומך.ת חינוך בגן ילדים  

 2025/74מכרז חיצוני 

 

, מכריזה בזה 1979 - לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 תומך.ת חינוך בגן ילדים   תואר המשרה:

 שעות שבועיות( 12משרה ) 30% היקף המשרה:

 בהתאם לנתונים האישיים ולהסכם הקיבוצי של תומכות חינוך : תנאי העסקה

מקצועית וארגונית למנהל הגן, כפיפות מנהלתית למנהלת מחלקת גני ילדים   כפיפות:

              במועצה.

 תיאור התפקיד: 

טיפול בילדי הגן, תוך מילוי משימות ארגוניות ופדגוגיות בהנחיית מנהל הגן וכן בכפוף  

 לתכנית עבודת הגן ולמדיניות הרשות המקומית ומשרד החינוך. 

 הכנת הגן לקראת יום לימודים וסגירתו בסיום, בכפוף לתכנית לימודים בגן.  .1

 הכנת הציוד הנדרש ליציאה ליער ולשהייה ביער ואיסוף הציוד עם החזרה לגן.   .2

 אחריות על תחום הזנת הילדים בגן, כולל הזנה ביציאה לשטח, לטיול. .3

 ורווחתם, גם ביציאה לשטח ולטיולים.  םמתן סיוע פיזי לילדי הגן ודאגה לניקיונ .4

 הגן וסביבתו. ןשמירה על ניקיו .5

סיוע בשמירה על בטיחות ילדי הגן. הקפדה על כללי בטיחות ביציאה לטיולים   .6

 ולשהיה בשטח. 

 תמיכה בגנן.ת במימוש תכניות העבודה של הגן. .7

 גנן מחליף.  תהחלפת הגנן בהיעדרו ובהיעדרויו .8

 הייחודיים בתפקיד:  מאפייני העשייה

 גישה חינוכית וגישה לילדים. .א

 סבלנות, חום, תשומת לב אישית .ב

 תקשורת בינאישית ועבודת צוות  .ג



 
 

 

 

 קבלת סמכות של צוות ניהול הגן .ד

 אישית ולהזנה לילדים. ה, דאגה להיגיינןניקיו .ה

עבודה בתנאי מזג אוויר משתנים )פעילות הגן מתקיימת בשטח גם בימי הקיץ   . ו

 והחורף( 

 יציאה לשטח ולטיולים ברוב ימות השבוע.   .ז

 דרישות התפקיד: 

  :השכלה ודרישות מקצועיות 

 שנות לימוד.  12 •

סיום קורס סייעות, המאושר ע"י משרד החינוך, וזאת תוך שנתיים מיום תחילת  •

 המינוי. 

 סיום בהצלחה קורס עזרה ראשונה.  •

העדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין, תשס"א   •

– 2001 

, בציון מספר המכרזקורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים הרלוונטיים יש לשלוח  

  :באמצעות הקישור 12/11/2025  עד ליום

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=201&FC=23625&RF=5 

יזומן לוועדת הבחינה מועמדל בכדי   כלל האסמכתאות הנדרשותאת    .השלא צירף  .תא 

 להעיד על ניסיונו או השכלתו כנדרש בתנאי הסף לתפקיד.

מבקש   .תמועמד מוגבלותו  .תאשר  מחמת  לעבודה  קבלה  בהליכי  את  התאמות  יפרט   ,

 הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. 

לייצוג    .תהמבקש   .תמועמד אוכלוסייה הזכאית  לקבוצת  לקבל עדיפות בשל השתייכותו 

   ימסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה. ,הולם מכוח הדין

**המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשעת חירום והעובד שיבחר לתפקיד יידרש לעבודה בעת 

   חירום.

 בכבוד רב,

 עידו גרינבלום

 ן המקומית קרית טבעו ראש המועצה

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Fjtest1%2Flinkgen%3FOI%3D201%26FC%3D23625%26RF%3D5___.YzJlOmtpcnlhdHRpdm9uOmM6bzpjMWYyZDAyZGY1YTY5MTljYWY0Y2U5ZTI1MDVmMDU4ZTo3OmU0MWE6Zjg4NDhjNDAzNjFiMzAxYjEyYThhMmQ2ODljOTdkYjlhMmRjNGExMzk0YmM4ZGQ4NTU3ZDE4ZjEyMDVlMTI3ZDpoOlQ6Rg&data=05%7C02%7Chr2%40kiryat-tivon.muni.il%7Ccca7b8790ab04864d04408de16163800%7Ce2edc37f1e3741edbb6075026e32090b%7C1%7C0%7C638972481859505220%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rrfimkCapiOiC0IO2G2dOukYcBT%2BuzLZII8jYR%2FSYu0%3D&reserved=0

