
 

 למועצה המקומית קרית טבעון  

 ה .דרוש

  חינוך אגף מנהל.ת

 2025/87מכרז חיצוני מספר 

 

, מכריזה בזה 1979 - לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים(, תש"ם 3בהתאם לסעיף 

 המועצה המקומית קרית טבעון על משרה פנויה כדלקמן:

 

 חינוך  אגף מנהל.ת תואר המשרה:

 משרה 100% היקף המשרה:

 דרוג מנהלי מחלקות חינוך/ שכר בכירים בכפוף לאישור משרד הפנים  תנאי העסקה:

 מנכ"לית המועצה כפיפות:

 

 תיאור התפקיד: 

עם  ובהלימה  ברוח המדיניות העירונית  ועיצוב של המדיניות בתחום החינוך ברשות,  גיבוש 

 הנחיות משרד החינוך, וניהול המערך החינוכי ברשות המקומית למען הוצאתה לפועל. 

 

 :תחומי אחריות 

עם  ובהלימה  ברוח המדיניות העירונית  ועיצוב של המדיניות בתחום החינוך ברשות,  גיבוש 

 הנחיות משרד החינוך, וניהול המערך החינוכי ברשות המקומית למען הוצאתה לפועל.  

 ד: עיקרי התפקי

 . התוויית מדיניות וגיבוש תכניות עבודה בתחום החינוך .1

 .פיקוח ובקרה  – 3תחום לידה עד   .2

 (. יסודיים-יסודיים ועל(ניהול מערך הרישום לגני הילדים ולבתי הספר  .3

  ם.יסודיי -ליווי ובקרה של פעילות בתי הספר היסודיים והעל .4

 . ליווי גני הילדים ובקרה על פעילותם .5

  ו. ליווי השירות הפסיכולוגי החינוכי ובקרה על פעילות .6

 ליווי תחום הנוער ובקרה על פעילותו.  .7

  .קידום ועידוד של יוזמות פדגוגיות וחברתיות במוסדות החינוך .8

 . טיפול בנושאי הצטיידות, רכש ותחזוקה של מוסדות החינוך .9

  ת.ייצוג וייעוץ בנושאים הקשורים למערך החינוך ברשו .10

 . טיפול בנושאי חירום וביטחון במוסדות החינוך  .11

 

 דרישות המשרה: 

 השכלה: 

בעל תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה  .א

 . מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ



 
 או מי שנתקיימו בו כל אלה: 

 ;שתי סמיכות לרבנות מרבנים שהכירה בהם לצורך זה הרבנות הראשית בישראל בידו .1

בידו אישור שלמד תכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל שש שנים לפחות לאחר הגיעו   .2

 עשרה. -לגיל שמונה

 .עבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל .3

 או רישיון הוראה קבוע. ,הוא בעל תעודת הוראה, תעודת הסמכה . ב

המנהל יחויב לסיים בהצלחה קורס להכשרת מנהלי מחלקות חינוך ברשויות המקומיות,   . ג

 . לא יאוחר משנתיים מתחילת מינויו. עדכון שכרו מותנה בסיום הקורס כאמור

 

 ניסיון מקצועי: 

של   • מקצועי  בו    3ניסיון  חינוך,  הינה  תכליתו  שעיקר  )מוסד  חינוך  מוסד  כמנהל  שנים 

כך   באופן שיטתי בתוך מבנים המיועדים לשם  ובית ספר  גן  בגילאי  מתחנכים תלמידים 

כאשר תכנית הלימודים מאורגנת ומפוקחת על ידי גורמי המקצוע הרלוונטיים(, או בתפקיד  

הן בהיבטים הפדגוגיים והן בהיבטים הניהוליים של ניהול  ניהולי )תפקיד שהמשמש בו עסק  

או במערכת החינוך )להלן: "תפקיד ניהול   ,המערכת החינוכית הרלוונטית( במוסד חינוך 

 . )"חינוכי

 יתרון.  –  ניסיון קודם בהובלת תהליכי עומק פדגוגיים •

 

 שפות ויישומי מחשב:

 עברית ואנגלית ברמה גבוהה

 -OFFICE היכרות עם תוכנות ה

 היעדר הרשעה בעבירה שבנסיבות העניין יש עמה קלון.  -רישום פלילי 

 

 דרישות נוספות: 

בכירים, מקצועיים  צוותים  של  חניכה  גבוהה,  יכולת  ברמה  בינאישית  שירות   יכולת  תודעת 

יכולת לנהל ממשקים מרובים ובהם הנהגות הורים ,צוותי חינוך ,מנהלי מוסדות חינוך    גבוהה ,

 . ועוד

 

 :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 .א. איזון בין צרכי מערכת החינוך המקומית לבין אילוצי תקציב

 .ב. עבודה בשעות לא שגרתיות

 

 

 המכרז נכתב בלשון זכר,  אך מופנה לגברים ונשים כאחד.

 

 

 



 
 

, עד בציון מספר המכרזקורות חיים בצירוף כל התעודות והמסמכים רלוונטיים יש לשלוח  

 קישור:  באמצעות  22/12/2025ליום 

https://www.jobbing.co.il/jtest1/linkgen?OI=201&FC=24471&RF=5 

 

בכדי   ,האסמכתאות הנדרשות  כלל*לא יזומן לוועדת הבחינה מועמד.ת שלא צירף.ה את  

 כנדרש בתנאי הסף לתפקיד. הניסיון או ההשכלהלהעיד על 

פרט את .ת, יהתאמות בהליכי קבלה לעבודה מחמת מוגבלותו.ת  אשר מבקש   .תמועמד

 צרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך. . יש להצורך בהתאמות

לייצוג    .תהמבקש   .תמועמד אוכלוסייה הזכאית  לקבוצת  לקבל עדיפות בשל השתייכותו 

  מסור מידע גם בדבר השתייכותו לאותה קבוצה..תי ,הולם מכוח הדין

 

כל ** את  והגישו  הסף  בתנאי  עומדים  אשר  מועמדים  הפנים,  משרד  להנחיות  בהתאם 

 .המסמכים הנדרשים ישלחו למבחני מיון

 .מועמדים בעלי הציון הגבוה ביותר בלבד יעברו לשלב ראיונות מול חברי הועדה 

 

והעובד חירום  בשעת  חיוני  כמפעל  מאושרת  יידרש .תשי  .ת**המועצה  לתפקיד    ו בחר 

  לעבודה בעת חירום.

 

 בכבוד רב,

 

 עידו גרינבלום

 המקומית קרית טבעון  ראש המועצה

 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fprotect.checkpoint.com%2Fv2%2Fr02%2F___https%3A%2F%2Fwww.jobbing.co.il%2Fjtest1%2Flinkgen%3FOI%3D201%26FC%3D24471%26RF%3D5___.YzJlOmtpcnlhdHRpdm9uOmM6bzoyZTQyNzNlYTM3NzRiYWU1MWNjMGM4ZGU0ZjliMDI0ZDo3OmJjOWM6ZjBjZTU5Y2MwNDM4MmQ2MTRhOTlkZjBhMmExM2FjZjUyOWFkNDE5N2YxMWMzNGY4OWE1MzRlMTc0ZDRiMGZmMjpoOlQ6Rg&data=05%7C02%7Chr2%40kiryat-tivon.muni.il%7C073b219494db4ba6597308de36374df1%7Ce2edc37f1e3741edbb6075026e32090b%7C1%7C0%7C639007808321125103%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Xi4Fv4oJS08YEibLLQmJprvR%2BtVNiErYseu6ir1tYk0%3D&reserved=0

